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Erschwerte Auslandsaktivitaten

Gesetzgeber erschwert Internationalisierung durch umfangreiche Regelungen und Verwaltungsanweisungen —
Fachbeitrag von Steuerberater und Fachberater fiir Internationales Steuerrecht Dipl.-Finanzwirt Martin John und Rechts-
anwalt und Steuerberater Dr. Volker Jahr, zugleich Fachanwalt fiir Handels- und Gesellschaftsrecht sowie Steuerrecht

uch vermeintlich kleine Unternehmen
A kommen in der tiglichen Praxis mit

Fragen des internationalen Steuerrechts
immer mehr in Berithrung. Das liegt auch da-
ran, dass der deutsche Fiskus durch umfang-
reiche gesetzgeberische Regelungen und Ver-
waltungsanweisungen versucht, das deutsche
Besteuerungssubstrat zu erhalten oder sogar
zu vermehren.

Bei der Aufnahme von Aktivititen im
Ausland, sei es als Betriebsstitte oder aber als
eigene Gesellschaft, wird man automatisch
mit der Frage der Doppelbesteuerung und
der Steuerabgrenzung konfrontiert. Dariiber
hinaus gibt es eine Vielzahl von Vorschriften
auch bei der grenziiberschreitenden Arbeit-
nehmerbesteuerung zu beachten. In vielen
Fillen ist zu unterscheiden, ob die Auslandsak-
tivititen in Lindern der Europidischen Union
stattfinden oder aber auf das sog. Drittlands-
gebiet ausgedehnt werden. In den deutschen
Steuergesetzen gibt es eine Vielzahl von Re-
gelungen mit unterschiedlichen Rechtsfolgen
bei grenziiberschreitenden Aktivititen in der
EU oder aber in Drittlindern. Als Beispiel
seien hier die Vorschriften der § 4 Abs. 1 und
§ 4 g EStG genannt. Hierbei geht es
um die Besteuerung und stillen
Reserven bei der Uberfithrung
eines Wirtschaftsguts vom In-
land in das Ausland.

Erhéhter Beratungsbe-
darf ergibt sich in letzter
Zeit
auch durch Neu-
fassung des § 1
Abs. 3 des AStG
durch des Unter-
nehmensteuerre-

insbesondere

formgesetz 2008 vom 14.08.2007. Als Schlagwort  Beantwortung handels- und gesellschafts-

sei hier der Begriff .Funktionsverlagerung” ge-
nannt. Schon bei der Aufnahme von Auslands-
aktivititen vom deutschen Mutterhaus aus bedarf
es einer fundierten Beratung, damit man nicht in
Fallen tappt, die unter Umstinden zu hohen Steu-
ernachforderungen fiihren.

Aber auch die Globalisierung des Arbeits-
marktes fiihrt verstarkt zu Abgrenzungsschwierig-
keiten bei der Besteuerung. Der deutsche Fiskus
ist darauf bedacht, von seinen Steuereinnah-
men nichts abzugeben. Deswegen gibt es im
Rahmen von steuerlichen Aufenpriifungen
immer wieder Diskussionen um die Abgren-
zung von Aufwendungen. Dariiber hinaus ist
auch die Lohnbesteuerung bei der grenziiber-
schreitenden Arbeitnehmerbesteuerung sehr
beratungsintensiv.

Auch bei kleineren Unternehmen, die sich
gef. im Ausland nur eines nahestehenden Un-
ternehmens als Lohnfertiger (sog. verlingerte
Werkbank) bedienen, ist dariiber hinaus die
gesamte Problematik der Verrechnungspreise
zu berticksichtigen.

Diese nur beispielhaft aufgefithrten
Punkte zeigen bereits, dass mit dem Begriff
des

Vielzahl von Regelungen abgedeckt

internationalen Steuerrechts eine

wird, deren Bewiltigung einer ausge-
prigten Fachkenntnis und Erfahrung
bediirfen. Dabei geht es in vielen Fal-
len einerseits um die Beantwortung von
steuerlichen Fragen, aber unabdingbar
damit verbunden auch um die

Rechtsanwalt und Steuerberzter Dr. Volker Jahr (1),
zugleich Fachanwalt fiir Handels- und Gesellschaftsrech
sowie Steuerrecht und Steuerberater Dipl.-Finw, Martin

John (r.), Fachberater fiir Internationales Steverrecht

rechtlicher Fragestellungen. Der Vorteil von
FRIEBE - PRINZ + PARTNER ist, dass Spe-
zialisten fir beide Bereiche zur Verfiigung
stehen, um die komplexe Materie des interna-
tionalen Steuerrechts zu beherrschen. Neben
Herrn Steuerberater Dipl.-Finanzwirt Martin
John und Herrn Wirtschaftspriifer und Steu-
erberater Dipl.-Kfm. Michael Engels, die zu
den ersten zugelassenen Fachberatern fiir in-
ternationales Steuerrecht geharen, steht Herr
Rechtsanwalt und Steuerberater Dr. Volker
Jahr als Fachanwalt fiir Steuerrecht und Fa-
chanwalt fiir Handels- und Gesellschaftsrecht
zur Verfilgung. Gerade das interdisziplinire
Zusammenwirken von Steuerberatern und
Rechtsanwilten kommt dabei den Mandanten
zu Gute. Wichtig ist allerdings, dass die Bera-
ter so frith wie méglich in die Entscheidungs-
prozesse hinsichtlich der Auslandsaktivititen
eingebunden werden. Je frither bereits bei den
Planungen die Besonderheiten des internatio-
nalen Steuerrechts beriicksichtigt werden, de-
sto geringer ist die Gefahr, dass zum Beispiel im
Rahmen einer spiteren Betriebspriifung durch
den Fiskus eine reine Abwehrberatung statt-
finden muss und es mehr oder weniger nur
noch um eine Schadensbegrenzung
geht. Durch eine gut konzipierte
Planung kann der Steueraufwand
des Unternehmens unter Einbezug
von Auslandsaktivititen durchaus
gesenkt werden, ohne gleich-
zeitig Gefahr zu laufen zu
einem spéteren Zeit-
punkt mit Steuernach-
forderungen kanfron-

tiert zu werden.
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